Nuarttade Kulturférening Stadgar Skellefted 14 Mars 2020

1.

Féreningens namn:

Nuarttade Kulturférening, forkortas Nuarttade KF.
Skellefted, Vasterbotten och Jokkmokk, Norrbotten
Foreningen bildades 20 Oktober 2019

Stadgarna dndrades 14 Mars 2020

Andamal:

Nuarttade KF:s syfte ar att frémja Vasterbottnisk och Norrbottnisk
normbrytande kultur. Féreningens mal ar att inspirera och motivera ungdomar
fr&n glesbygd och stad, oavsett ekonomisk bakgrund, for att kunna skapa det
de alltid velat och inte alltid haft mojlighet till innan.

Foreningen riktar sig in pd alla kulturella konstformer.

Regler fér hur verksamheten ska bedrivas:

3.1 Verksamheten ska bedrivas ur ett icke-vinstdrivande perspektiv.

3.2 All verksamhet ska vara bundet till kultur.

3.3 All verksamhet under Nuarttade KF’'s namn férvantas folja féreningens
varderingar, om inte kan sittande styrelse besluta om uteslutning.

3.4 Arrangorer, anstallda och styrelse etc férvantas vara helt nyktra under
evenemang eller p&dgdende projekt.

Firmatecknare

Styrelsen utser tv& firmatecknare under det forsta styrelsemotet efter drsmotet.
Dessa tvé firmatecknare har ratt att teckna i féreningens namn om beloppet ér
under 25 000 kr (tjugofemtusen).

Om beloppet dverstiger 25 000 kr (tjugofemtusen) behdvs det att en
firmatecknare samt en valfri styrelsemedlem tecknar.

Verksamhetsar och rdkenskapsér:
Verksamhetsdr och rakenskapsdr omfattar tiden mellan den 1januari och 31
december.

Tolkning & tvist

Sittande styrelse har tolkningsféretrade mellan drsmotena.

Under drsmotet ska tolkning av stadgarna ske pé ett demokratiskt vis mellan
medlemmarna .

Om styrelsen ar inblandad i en tvist &r det revisorerna som hanterar drendet.
Om tvisterna &@r mellan medlemmar @r det styrelsen som hanterar drendet.

Regler fér dndring av stadgarna:
Stadgarna kan endast dndras under drsmotet om majoriteten av medlemmarna
rostar for andring.

Regler fér upplésning med angivande av vad som ska ske med kvarvarande
tillgéngar:

Vid upplodsning ska de kvarvarande tillg&dngarna distribueras som ett
konstnarligt stipendium. Sittande styrelse tillsammans med revisor tar emot
nomineringarna under tvé veckor efter beslut for uppldsning och lagger fram
forslag pd kandidater. Sedan ar det medlemmar som ska rosta fram
stipendietagare. Varje medlem f&r en rést var. Sittande styrelse kan ej
nomineras som person, men kan nomineras om den ingdr i ett projekt med fler
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individer.

Regler fér medlemskap och uteslutning:

9.1 F&r medlemskap kréavs det att vara boende i eller ha anknytning till
Vdasterbotten eller Norrbotten.

9.2 Félja féreningens varderingar.

9.3 Bedriva verksamhet inom kultur.

9.4 Medlem fér inte uteslutas ur féreningen av annan anledning an att den
allvarligt skadar féreningen, motarbetar féreningens intressen, eller som bryter
féreningens stadgar.

9.5 Om en medlem upptrader hotfullt eller krdinkande mot andra medlemmar
eller anstallda, eller skapar ndgot som anses vara stétande mot olika sociala
grupper kan den sittande styrelsen besluta om pé&foljder sdsom avstédngning
eller uteslutning.

9.6 En kan bli medlem digitalt eller direkt hos en av styrelsemedlemmarna.

9.7 Uttradde som medlem begdrs i mail-kontakt eller direkt hos en av
styrelsemedlemmarna.

9.8 Orsaker till att man €j blir antagen som medlem &r detsamma som reglerna
for uteslutning av medlem.

9.9 Ej beviljade medlemskap eller uteslutning 6verklagas direkt till sittande
styrelse. Sedan @r det styrelsen som under ett mote ser dver 6verklagan.

Vad som galler fér medlemsavgifter:
Beslut om medlemsavgift sker p& &rsmote.

Arsméte och extra drsméote

11.1 Mellan &rsmoten ar det féreningens styrelse som dar det beslutande organet.
Men det hdgts bestlutande organet ar drsmotet.

11.2 Kallelse ska skickas ut minst tvd (2) veckor innan moétet.

1.3 Arsmoten ska héllas i mars.

11.4 Alla medlemmar kan sénda in motioner till drsmotet.

11.5 Motioner ska skickas in till styrelsen minst 2 (tvé) veckor innan drsmétet.
11.6 Styrelsen kan sénda in propositioner till &rsmotet.

1.7 Arsmoéteshandlingarna ska finnas tillgéngliga for medlemmarna 2 (tvé)
veckor innan &rsmétet.

P& ordinarie drsmoéte skall féljande fragor behandlas:

Motets Gppnande

Godkannande av dagordning

Val av métesordférande

Val av protokollférare

Val av minst en, max tvé, justerare som vid behov éven ar
rostraknare

Frdga om kallelse till &rsmdtet har skett i behdrig ordning
Faststallande av réstlangd

Presentation av verksamhetsberdttelse for det géngna éret
9. Presentation av ekonomisk berattelse for det géngna dret
10. Presentation av revisorernas berdattelse for det gdngna dret
1. Frdga om ansvarsfrinet for forra drets styrelse

12. Motioner

13. Propositioner

14. Arets verksamhetsplan
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15. Arets budget och faststallande av medlemsavgift for
kommande rakenskapsdér

16. Val av fortroendevalda

17. Val av Valberedning

18. Ovriga érenden

19. Métets avsluts

Vem kan valjas som fértroendevald
Alla medlemmar kan véljas som fértroendevalda. Anstallda kan ej bli
fortroendevalda men kan déremot adjungeras till styrelsen.

Under vilka omstdndigheter extrainsatt drsmoéte ska hdllas:

14.1 Styrelse kan alltid kalla till extrainsatt drsmdte oavsett omstandigheter.
14.2 Alla frédgor kan behandlas vid ett extrainsatt drsmote.

14.3 Om styrelsen undanhdller att kalla till extrainsatt &rsmote ar drsmotet e

giltigt.

Regler for réstrétt och beslutsfattande:

15.1 Samtliga medlemmar har réstratt pd drsmoten samt extrainsatt drsmote.
15.2 Utanfor &rsmoten ar det styrelsen som fattar beslut.

15.3 En medlem har en rost.

15.4 Det &r mojligt att ombudsroésta.

15.5 Medlemmar och anstéllda har yttranderdtt och ndrvaroratt p& métena.
15.6 Alla medlemmar som &r narvarande p& motet kan yrka pd sluten
omrostning

15.7 Omrostning for personval ar alltid slutet.

16.Beslutsordning

16.1 Besluten fattas via omrostning vid drsmote och andra medlemsmaoten.
16.2 Alla medlemmar som ar ndrvarande p& moétet kan yrka pé sluten eller
Oppen omrostning.

16.3 Vid utslagsrostning sker fortsatt debatt tills en majoritet finns.

17.Valberedning

17.1 Valberedningen ska alltid besté utav 2 (tvd) personer
17.2 Valberednings frémsta uppgift ar att ge forslag till nya ledamaoter till
styrelsen och till revisorer

18.Bestdmmelser om revisor eller revisorer.

En revisor som utses av foreningens medlemmar under drsmotet.

19.Styrelsen

19.1 Nuarttade KF’s styrelse ska alltid bestd av minst en (1) ordférande, en (1)
vice ordférande och en (1) kassoér. Om styrelsen bestér utav fler &n tre (3) sé ska
resterande ses som styrelseledamoter och suppleanter. Max fyra (4) ledamoter
och tvé (2) suppleanter per verksamhetsaér.

19.2 Ordférande utses pd drsmote av medlemmar.

19.3 Vice ordférande utses pd& &rsmote av medlemmar.

19.4 Kassor och sekreterare utses av styrelsen

19.5 Styrelsen kan adjungera personer till styrelsemdte men dessa har €j
rostratt.

19.6 Regler for styrelsemotesprotokoll ar att det alltid ska finnas protokoll for
varje styrelsemote. Medlemmar har ratt att begdra ut dessa protokoll.



19.7 Styrelsemdte ska héllas minst en géng per kvartal men det finns ingen 6vre
grans.

19.8 Ordférande och vice ordférande kallar till styrelsemote.

19.9 Styrelsen ar beslutsmdassig under bestdmt mote, om minst tre
styrelsemedlemmar &r ndrvarande.

19.10 Styrelse och medlemmar kan tillkalla revisor vid behov.

19.11 Vid avvikande mening av styrelseledamot ska styrelsen demokratiskt
komma déverens.

19.12 Styrelsen kan ej dverléta beslutsratt till andra.



